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Chamada de selecao

Crie Producao Cultural.:
Laboratorio de Projetos

1. Apresentacao

O Crie Sebrae € uma iniciativa do Sebrae-SP desenvolvida para apoiar a poténcia
artistica, diversidade e pluralidade cultural paulista, por meio de agdes de capacitacgao,
acesso a mercado e preparacao para agentes culturais, empreendedores criativos e
gestores publicos. Pretende-se, assim, fomentar a arte e a cultura como campos
economicamente ativos, promover a geracido de renda, fortalecer cadeias produtivas,
gerar oportunidades e impacto positivo para as empresas do segmento.

Dentro de seus eixos de atuacao, destaca-se o Crie Produgao Cultural, dedicado a
apoiare fortalecer empresas e profissionais que atuam na cadeia produtiva da cultura e
daeconomiacriativa. Este publico inclui ndo apenas produtores e artistas, mastambém
gestores culturais, técnicos, curadores, organizadores de eventos, companhias
artisticas, coletivos e outros agentes que buscam aprimorar suas competéncias em
gestao de projetos e negdcios aplicadas a realidade da cultura.

E com este propdsito que o Sebrae-SP langa a presente chamada para o Crie Produgéo
Cultural: Laboratoério de Projetos, convidando empreendedores e profissionais do
setor a participarem de uma jornada de desenvolvimento e capacitacgéao.

2. Objetivos e conteudo programatico

O Crie Producao Cultural: Laboratdrio de Projetos € um ciclo de capacitagbes e
consultorias com duracdo de até 10 (dez) semanas, com atividades remotas e
exclusivamente sincronas (ao vivo). A inscricdo e a participagdo no programa sao
totalmente gratuitas, sendo subsidiadas pelo Sebrae-SP.

O laboratdrio foi estruturado com os seguintes objetivos principais:



4

PRODUGAO
CULTURAL

SEBRAE

e Profissionalizar a estruturacéo e a gestdo de projetos culturais por meio de
ferramentas aplicadas a realidade do setor;

e Integrar avisado de negdcios a producao cultural, ampliando o conhecimento e
apresentando novas oportunidades de mercado e fontes de financiamento;

e Fortalecer o planejamento estratégico das produtoras, potencializando sua
competitividade e sustentabilidade a longo prazo.

Para alcancar estes objetivos, o programa oferecera o conteudo programatico:

1. Cultura e criatividade
a. Definicoes, diversidade cultural e patriménio
b. Politicas publicas para cultura
c. Principais leis e programas
2. Validacdo de uma ideia de projeto
a. Concepcgao eideacao
b. Aplicacao da ferramenta Crie Canvas
3. Elaboracédo e estruturacdo de projetos culturais
a. Objetivos e metas
Justificativa
Segmentacao de publico
Formacao de equipe, contratacdes e parcerias
Impacto social e contrapartidas

S0 Q0T

Acessibilidade, diversidade e sustentabilidade em projetos culturais
g. Ferramentas de gestdo e tecnologia

4. Plano decomunicagao e captagao de recursos
a. Publico ecomunidades

Estratégias de divulgacao

Branding em projetos culturais

Portfélio cultural

® o 0 T

Panorama da captacao de recursos

f. Pitching e técnicas de apresentacao
5. Execucéo e prestacido de contas

a. Prazos e cronograma

b. Construgado orcamentaria

c. Fontes definanciamento

d. Conformidade em projetos culturais
6. Consultorias individuais



4

PRODUGAO
CULTURAL

SEBRAE

Cada empresa selecionada tera uma carga horaria total de até 34 horas, composta por
até 30 horas de capacitacgao coletiva e até 04 horas de mentorias individuais.

A participacdo nas atividades programadas (capacitacbes e mentorias) é de
responsabilidade da pessoa selecionada. Por isso, em caso de falta, ndo sera possivel
reagendar o encontro ou compensar as horas nao utilizadas.

3. Vagas e distribuicao

Para garantir a representatividade de empreendedores de diversas localidades, a
distribuicdo das vagas serda segmentada por recortes geograficos, conforme as
proporcdes a seguir.

Serdo disponibilizadas 30 (trinta) vagas para micro e pequenas empresas (MPEs)
atuantes nosegmento de producéo cultural em todo o Estado de Sdo Paulo, organizadas
da seguinte maneira:

a. Capital (30%): 9vagas destinadas aempresas com CNPJ registrado na cidade de
Sao Paulo.

b. Demais Municipios (70%): 21 vagas destinadas a empresas com CNPJ
registradas nas demais cidades do estado.

Caso asvagas de uma das categorias ndo sejam preenchidas, as remanescentes serao
transferidas para a lista geral de espera, sendo distribuidas conforme a ordem de
classificacao geral, independentemente da regido.

4. Requisitos parainscricao

Para que a inscricdo seja considerada valida, aempresa e a pessoa proponente devem,
obrigatoriamente, atender a todos os critérios listados abaixo:

a. Naturezajuridica e segmento de atuagao

i. A empresa deve possuir um CNPJ ativo no estado de Sao Paulo no
momento da inscri¢do e durante todo o laboratdrio.

ii. Deve enquadrar-se como Microempreendedor Individual (MEI),
Microempresa (ME) ou Empresa de Pequeno Porte (EPP).

iii. A atividade principal e/ou secundaria da empresa, registrada em seu
cartdo CNPJ, deve pertencer ao campo da cultura ou da economia
criativa.
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b. Localizagao:
i. A empresa deve ter seu registro formal (sede ou filial) no Estado de Sao
Paulo;

ii. O enderego cadastrado no cartdo CNPJ da empresa serd o comprovante
para a distribuicdo das vagas por localizacao.

c. Proponente:
i. A pessoaque se candidata para participar do laboratério deve ser maior
de 18 anos e possuirvinculo societario ou ser a titular da empresa inscrita.

A pessoa proponente e sdcia da empresa interessada em participar do Crie Producéao
Cultural - Laboratdrio de Projetos devera preencher o formulario de inscricao
disponivel nos enderegos abaixo, dentro do prazo estipulado nesta chamada:

https://crie.sebraesp.com.br/producao-cultural

ou direto pelo formulario

https://forms.office.com/r/HEQBeJgwAW
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5. Critérios de selecao

Apds a analise dos requisitos obrigatoérios, a selecdo das empresas serd realizada com

base nos critérios classificatérios detalhados a seguir.

Critério de Avaliagao

Aderéncia do projeto
e/ou empresa a
propostado
laboratério

Curriculo e portfélio do
proponente/empresa

Critério de agao
afirmativa (ponto
adicional)

Pontuacao

Descricao L.
¢ Maxima

Serd avaliada a clareza com que a pessoa candidata

descreve o momento atual de sua empresa, seus

principais desafios de gestao e o potencial de aplicacao

praticado conteudo do laboratdério para superar esses 5
desafios. A motivagéo e o alinhamento dos objetivos da
pessoacandidata com os objetivos do programa serao
fatores-chave.

Sera avaliada a trajetoria profissional da pessoa
proponente e/ou da empresa no setor cultural e
criativo. Serao considerados o histdrico de projetos
realizados, a consisténcia da atuacao, a relevancia
cultural das atividades desenvolvidas e a capacidade
de execucado demonstrada no portfélio.

Candidaturas de pessoas que se autodeclarem
pertencentes a grupos especificos, visando a
promocéao da diversidade:

e Mulheres;
e Pessoas pretas e pardas;
e Pessoas indigenas e quilombolas; 1
e Pessoas com deficiéncia;
e Pessoas transsexuais, transgéneras e/ou
travestis;
e Qutros grupos minorizados, conforme
autodeclaracao e justificativa apresentada

a. Ao preencher o formulario de inscricdo, a pessoa proponente declara que todas

as informacdes fornecidas sao verdadeiras, assumindo total responsabilidade

pela veracidade dasrespostas. Ainstituicdo sereserva odireito de desconsiderar
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a pontuacao atribuida nos critérios de selecdao caso qualquer informacao seja
identificada como inveridica.

b. A classificagcdo das propostas sera realizada por ordem decrescente de
pontuacdo. Emcasode empate entre duas ou mais propostas, o desempate serd
decidido com base no seguinte critério:

i. Histdérico de relacionamento com o Sebrae-SP: Tera preferéncia a
empresa que apresentar o maiorvolume de consumo de solucdes Sebrae,
como a participagdo em cursos, consultorias e outros programas. Essa
verificagdo sera feita com base nos registros de atendimento do Sistema
Sebrae.

c. Todos os inscritos, receberdo um e-mail de confirmacéo, utilizando os dados
fornecidos no momento da inscrigéo.

d. Sera permitida apenas 1 (uma) inscricao por CNPJ. Caso haja multiplas
submissbes de uma mesma empresa, apenas a Ultima inscricao enviada sera
considerada valida, sendo as anteriores automaticamente descartadas.

e. As empresasnéo selecionadasdentro donumero de vagasdisponiveis comporao
uma lista de espera, respeitando a ordem de classificacdo e distribuicao das
vagas. Essal lista podera ser utilizada em caso de desisténcia ou desclassificagao
de participantes selecionados.

6. Selecaoe documentacao

Para confirmar a participacdo de cada empresa selecionada, serdo levados em conta os
procedimentos a seguir.

a. A confirmacdo das empresas selecionadas para o Laboratério ocorrera no
periodo indicado no cronograma apresentado.

b. Todos os selecionados serdo comunicados por e-mail, utilizando os dados
fornecidos no momentoda inscricdo. E alistafinaldasempresas selecionadas
sera publicada no site do Crie Sebrae: crie.sebraesp.com.br
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c. Para efetivar a participacéo, as empresas deverdo enviar os documentos:
i. Cartdao CNPJ da empresa inscrita;
ii. Documento de identificagdo com foto da pessoa inscrita;
iii. Termo de Participagdo, que sera disponibilizado no momento da
comunicacéao da seleg¢do, assinado eletronicamente.

d. Os selecionados que nao enviarem a documentacao dentro do prazo estipulado
pelo cronograma serdo automaticamentedesclassificados e serdo acionadas as
préximas empresas da lista de classificagao, seguindo os critérios de pontuacgao
e distribuicdo das vagas.

7. Responsabilidades e recursos dos participantes

As empresas selecionadas devem seguir as responsabilidades detalhadas abaixo:

a. A participagao no laboratério é vinculada a pessoa proponente indicada na
inscricdo. Em casos de necessidade de substituicdo, a situagao devera ser
tratada pontualmente com a equipe técnica do Sebrae-SP. A solicitagao,
acompanhada de justificativa formal, sera avaliada e respondida pela equipe.

b. Para concluir o laboratério e ter direito ao certificado, a pessoa participante
devera cumprir uma frequéncia minima de 75% no somatadrio da carga horaria
total das agdes obrigatdrias.

c. A pessoa participante que nao registrar presenca nos 2 (dois) primeiros
encontros coletivos sera desclassificada e sera acionada a proxima empresa da
lista de classificagao, seguindo os critérios de pontuacao e distribuicdo das
vagas.

d. O laboratério é de natureza estritamente formativa e ndo contempla a
transferéncia de recursos financeiros, ajuda de custo, subsidios ou qualquer
outra forma de fomento direto aos participantes.

e. Aresponsabilidade por toda a infraestrutura e pelos meios necessarios para a
participagdo nas atividades (tais como computador, acesso estavel a internet,
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itens de papelaria, materiais afins ou eventuais deslocamentos) € integral e
exclusiva da empresa selecionada.

f. Todas as atividades obrigatérias do programa, incluindo capacitagbes e
mentorias, serao realizadas em formato remoto e sincrono (ao vivo).

g. E expressamente vedada a gravacdo, captura, transcricdo, reproducgdo ou
distribuicdo de qualquer parte das atividades por parte dos participantes. Esta
vedacao inclui o uso de ferramentas de Inteligéncia Artificial (IA) para resumo,
transcrigdao ou analisedo conteudo, bem como o compartilhamento de material
apresentado pelos instrutores, mentores ou das intervengcbes de outros
participantes. O descumprimento desta norma implicara na desclassificacao
imediata da empresa participante do programa, sem prejuizo de eventuais
sancoes civeis e criminais cabiveis.

8. Cronograma previsto

As atividades do laboratério seguirdo o cronograma estimado abaixo:

Acao Data prevista
Publicagao do edital e abertura do periodo de inscrigdes 15/07/2026
Encerramento do periodo de inscrigdes 02/08/2026
Periodo de andlise e selegéo das candidaturas 03 a09/08/2026
Divulgacéo da lista de selecionados (12 chamada) 10/08/2026
Periodo para confirmagao de vagas e novas chamadas (suplentes) 10/08 a 14/08/2026
Divulgacéo da lista final de participantes 17/08/2026
Inicio das atividades e encontro inaugural 20/08/2026
Ultimo encontro coletivo (encerramento das atividades formativas) 15/10/2026
Prazo final para a realizagdo das mentorias individuais 31/10/2026
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a. Eimportanteressaltar que as datase horarios sdo uma previsdo e estéo sujeitos
a alteragdes por necessidade do programa, a critério do Sebrae-SP. Caso ocorra
qualquer modificagado, os participantes serdo comunicados com a devida
antecedéncia por meio dos canais oficiais.

b. O agendamento das mentorias individuais sera realizado em comum acordo
entre a pessoa mentora e cada participante, respeitando a disponibilidade de
ambos e devendo ocorrer dentro do periodo de execucao indicado no
calendario do programa.

s. Avisode privacidade

Ao participar do Crie Producao Cultural: Laboratério de Projetos, a pessoa
participante atesta estar ciente de que os seus dados pessoais serdo utilizados para as
seguintes finalidades: inscricdo na acéo; cadastro no sistema de atendimento do
Sebrae; envio de informacdes sobre a capacitacao; auditorias dos 6rgaos de controles
aos quais o Sebrae se submete; emissao de certificados; publicacdo de imagens e
videos do evento nas midias oficiais do Sebrae e de terceiros e; envio de pesquisa de
satisfacdo e desempenho.

As informacoes serdo armazenadas em ambiente seguro pelo tempo necessario para
cumprir com as finalidades mencionadas. Qualqueroutro tratamento de dados apenas
sera realizado se houver hipdtese legal que o legitime.

O Sebrae se preocupa com a protecdo dos dados pessoais dos seus clientes. Caso
queira conhecer mais 0 nosso programa de privacidade e protecdo de dados pessoais
acesse: www.sebrae.com.br/lgpd.

Ao prosseguir com a inscricdo, a pessoa proponente declara estar ciente e de acordo
com este avisode privacidade. Casonaoconcorde, pedimos que nao realize ainscrigao.

10. Informacoes gerais

Em caso de duvidas, os interessados poderao entrar em contato pelo e-mail:
crie@sebraesp.com.br




